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1. CARACTÉRISTIQUES



2. OBJECTIFS



COMPRENDRE LES DÉFIS D’AUJOURD’HUI, ENTREPRENDRE LES CHANGEMENTS DE DEMAIN

VALEURS CLÉS

• L’humain au centre

• L’interdisciplinarité active

• Les «grands défis» de notre 
époque

• Pédagogie dans l’action

• Interaction avec la cité

Présentateur
Commentaires de présentation
Entreprises  Approche science humaine de l’innovation, comment l’innovation est acceptée par la société et accompagner les entreprises dans ces changements.Impact sur la sociétéVéritable révolution 4.0  Changement constantAnalyse, stimuler, accompagnerVision complétée par notion en économie, droit et en science humaine



3. ORIENTATIONS
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Bachelor sc. économiques
ou

Bachelor sc. sociales
avec pilier en management/économie

ou
Bachelor & 30 ECTS de préalables

Bachelor
droit

Bachelor
lettres et sciences humaines 
avec un pilier en sc. sociales

PréalablesAccès 
direct

Accès 
direct

Accès 
directPréalables

STRUCTURE DU PROGRAMME



STRUCTURE DU PROGRAMME

M
as

te
r e

n 
in

no
va

tio
n 

Orientation
« Management de l’innovation »

90 ou 120 ECTS
MSc

Orientation
« Droit de l’innovation »

120 ECTS
MLaw

Orientation
« Innovation et société »

120 ECTS
MA

Enseignements interfacultaires

Tronc commun

Bachelor sc. économiques
ou

Bachelor sc. sociales
avec pilier en management/économie

ou
Bachelor & 30 ECTS de préalables

Bachelor
droit

Bachelor
lettres et sciences humaines 
avec un pilier en sc. sociales

PréalablesAccès 
direct

Accès 
direct

Accès 
directPréalables



STRUCTURE DU PROGRAMME

M
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Mémoire de 
recherche ou

de stage
(optionnel)

Minor
Business
Analytics
(optionnel)

Orientation
« Management de l’innovation »

90 ou 120 ECTS
MSc

Orientation
« Droit de l’innovation »

120 ECTS
MLaw

Orientation
« Innovation et société »

120 ECTS
MA

Mémoire de 
recherche ou

de stage

Mémoire de 
recherche ou

de stage

Enseignements interfacultaires

Tronc commun

Bachelor sc. économiques
ou

Bachelor sc. sociales
avec pilier en management/économie

ou
Bachelor & 30 ECTS de préalables

Bachelor
droit

Bachelor
lettres et sciences humaines 
avec un pilier en sc. sociales

PréalablesAccès 
direct

Accès 
direct

Accès 
directPréalables



MANAGEMENT DE L’INNOVATION

Objectifs pédagogiques

• Former des professionnels en capacité
d’entreprendre des initiatives de 
transformations dans des organisations
privées/ publiques ou non-
gouvernementales;

• Analyse fine des enjeux et de leur
implications, élaboration de solutions et 
management du changement;

• Compétences de réalisation
entrepreneuriale, créative, stratégique, et 
communicative développées et 
expérimentées à travers de 
problématiques réelles de partenaires.

Présentateur
Commentaires de présentation
Entreprises  Approche science humaine de l’innovation, comment l’innovation est acceptée par la société et accompagner les entreprises dans ces changements.Impact sur la sociétéVéritable révolution 4.0  Changement constantAnalyse, stimuler, accompagnerVision complétée par notion en économie, droit et en science humaine



INNOVATION ET SOCIÉTÉ

Objectifs pédagogiques

• Co-innover en société;

• Comprendre et interpréter les grands 
défis d’aujourd’hui;

• Etre à la fois critique et constructif pour 
proposer des alternatives;

• Contribuer à la transition tout en 
développant et mettant en évidence les 
différents points de vue.

Présentateur
Commentaires de présentation
Entreprises  Approche science humaine de l’innovation, comment l’innovation est acceptée par la société et accompagner les entreprises dans ces changements.Impact sur la sociétéVéritable révolution 4.0  Changement constantAnalyse, stimuler, accompagnerVision complétée par notion en économie, droit et en science humaine



DROIT DE L’INNOVATION

Objectifs pédagogiques

• Le droit véritablement au service de 
l’innovation

• «Think out of the box!»

• Tenir compte des implications socio-
éco d’un cas concret d’innovation

• Développer son esprit critique

Présentateur
Commentaires de présentation
Entreprises  Approche science humaine de l’innovation, comment l’innovation est acceptée par la société et accompagner les entreprises dans ces changements.Impact sur la sociétéVéritable révolution 4.0  Changement constantAnalyse, stimuler, accompagnerVision complétée par notion en économie, droit et en science humaine



UNE APPROCHE PÉDAGOGIQUE ANCRÉE DANS LA SOCIÉTÉ

• Cycle de conférences sur les enjeux contemporains de l’innovation

• Journées de l'innovation

• Innovation Crunch Time

• ACTIVATION

• Design Thinking Challenge

• Challenge MicroCité



5. PERSPECTIVES 
PROFESSIONNELLES



Entreprises pour lesquelles 
l’innovation joue un rôle central

Entreprises plus traditionnelles qui 
font face à une concurrence 
innovante

Domaines

Secteur privé, 
Administrations publiques cantonales ou 
fédérale
Organisations à but lucratif ou non lucratif
Secteur parapublic (incubateurs 
d’entreprises,…)

Postes

Porteurs, accompagnateurs ou 
facilitateurs de projets d’innovation :
Project manager
Innovation manager
Consultant indépendant
Conseil juridique en entreprise





6. QUESTIONS
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